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СИСТЕМА ЗА ОЦЕНЯВАНЕ
НА ОБУЧАЕМИ И ПЕРСОНАЛ ОТ НВУ „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“
ЗА ДОПУСКАНЕ ЗА МОБИЛНОСТ ПО ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ+”


I. КУРСАНТИ И СТУДЕНТИ

	Критерий
	Показател
	Точки

	Среден успех от обучението до момента
	Отличен 5.50 – 6.00 
Мн. добър 5.00 – 5.49 
Мн. Добър 4.50 – 4.99 
Добър 4.00 – 4.49 
	4 точки
3 точки
2 точки
1 точка

	Степен на владеене на работния чужд език (английски или езика на приемащата държава)
	Станаг 3-3-3-3, С2 – С4
Станаг 3-2-3-2, С1, В2
Станаг 2-2-2-2, В1
Станаг 1-1-1-1, А1, А2
	4 точки
3 точки
2 точки
1 точка

	Активно съдействие на пристигащите за входяща мобилност (менторство)
	Висока активност 
Средна активност 
	2 точки
1 точка

	Курс на кандидата
	IV-ти и III-ти 
V-ти и II-ри 
	2 точки
1 точки

	Мотивираност за осъществяване на мобилност по Програма „Еразъм+“
	Висока мотивираност 
Средна мотивираност 
	3 точки
1 точка

	Оценка за командно-организаторски качества (мнение на командира)
	Висока оценка 
Средна оценка 
Слаба оценка 
	3 точки
2 точки
1 точка

	Мнение на класния ръководител
	Положително 
	1 точки

	Мнение на началника на катедрата, в която се провежда основната част от обучението
	Положително 
	1 точки

	Мнение на декана на факултета, в който се провежда основната част от обучението
	Положително 
	1 точки






II. ДОКТОРАНТИ
	Критерий
	Точки

	Годишна атестационна оценка
	Отличен – 4 точки
Мн. Добър – 3 точки
Добър – 2 точки
Среден – 1 точка

	Степен на владеене на работния чужд език (английски или езика на приемащата държава)
	Станаг 3-3-3-3, С2 – С4  - 4 точки, 
Станаг 3-2-3-2, С1, В2 – 3 точки
Станаг 2-2-2-2, В1 – 2 точки
Станаг 1-1-1-1, А1, А2 – 1 точка

	Активно съдействие на пристигащите за входяща мобилност (менторство)
	Висока активност – 3 точки
Средна активност – 1 точка

	Мотивираност за осъществяване на мобилност по Програма „Еразъм+“
	Висока мотивираност – 3 точки
Средна мотивираност – 1 точка

	Мнение на началника на катедрата, в която се провежда основната част от обучението
	Положително – 1 точки

	Мнение на декана на факултета, в който се провежда основната част от обучението
	Положително – 1 точки


III. ПЕРСОНАЛ
	Критерий
	Точки

	Одобрена покана от приемащата институция
	Наличие – 3 точки

	Мотивираност за осъществяване на мобилност по Програма „Еразъм+“
	Висока мотивираност – 3 точки
Средна мотивираност – 1 точка

	Степен на съответствие на професионалната област на работа на кандидата
	Напълно – 3 точки
В голяма степен – 2 точки
В по-малка степен – 1 точка

	Активност в мероприятия по изходяща мобилност (договаряне на двустранни споразумения, оказване на съдействие за договаряне на мобилност)
	Висока – 4 точки
Средна – 2 точка

	Активност в мероприятия по входяща мобилност (посрещане, оказване на съдействие, мониторинг)
	Висока – 4 точки;
Средна – 2 точки

	Принос на мобилността за оптимизиране дейността на НВУ „Васил Левски“
	Висока оценка – 3 точки
Средна оценка – 2 точки
Слаба оценка – 1 точка

	Мнение на преките началниците 
	Положително – 2 точки

	Степен на владеене на работния чужд език (английски или езика на приемащата държава)
	Станаг 3-3-3-3, С2 – С4 - 4 точки, 
Станаг 3-2-3-2, С1, В2 – 3 точки
Станаг 2-2-2-2, В1 – 2 точки
Станаг 1-1-1-1, А1, А2 – 1 точка

	Брой осъществени мобилности по Програма „Еразъм +“
	Първо участие – 3 точки
От 1 до 5 участия – 2 точки
От 6 и повече участия – 1 точка

	Цел на мобилността
	За преподаване/участие в международна седмица – 4 точки
За обучение – 2 точки



1/2
6/6
5/6
image1.png




